INFOBME DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
FUNDACION COLOMBO ALEMANA VOLVER A SONREIR

Floridablanca, 23 de marzo de 2019

Sefiores:
ASAMBLEA DE SOCIOS

FUNDACION COLOMBO ALEMANA VOLVER A SONREIR
Ciudad

Apreciados amigos.

Terminamos el afio 2018, después de enfrentarnos como todos los afios a grandes
retos, pero con la satisfaccion de la labor realizada, la cual se ve reflejada en el gran
crecimiento que afio a afio ha venido teniendo nuestra institucion, pero lo mas
importante con el gran impacto que seguimos realizando en las diferentes
comunidades, el cual se hace posible gracias a nuestros cooperantes, aliados y
amigos.

Uno de los grandes resultados es el crecimiento de los recursos recibidos en
comparacion al afo anterior, incremento reflejado en 15% en comparacién con el
ano 2017, quienes se vincularon a través de apoyo en diferentes areas como
donaciones y voluntariado.

Continuamos con el arduo trabajo de vincularnos activamente en las diferentes
mesas de trabajo Municipales y Departamental, haciendo visibles las necesidades
reales de las comunidades y logrando que los recursos del estado se destinen hacia
las mismas, generando un impacto en la economia y en la sociedad.

Logramos consolidarnos nuevamente a nivel local, Bucaramanga y Area
Metropolitana, como entidad comprometida con la primera infancia, abriendo
nuevos programas en Municipios como Girdn, cuya administracion Municipal se ha
vinculado activamente, al igual nuevamente asumimos el reto de trabajar con las
Madres Comunitarias tanto en Bucaramanga como en diferentes Municipios de
Santander, especificamente Lebrija, California, Playon, Matanza, Rionegro, Surata
y Charta, logrando la atencion directa de 3.525 beneficiarios directos en lo corrido
del afio, afianzando mas nuestra presencia en los sectores rurales del
Departamento y adquiriendo mas experiencia y conocimientos para ser replicados
en cada uno de los programas y proyectos ejecutados.



Qtro gran logro fue el de lograr articular al Municipio de Floridablanca, Fundacion
Exito y nuestra labor para sacra adelante el proyecto “Nutre con amor la Infancia de
Floridablanca”, que atendio y sigue atendiendo a 102 madres Gestantes y lactantes,
los cuales no han tenido acceso a los programas del ICBF.

Continuamos al igual fortaleciendo la labor realizada con nuestros cooperantes y
aliados y creando nuevas relaciones que contribuyan con nuestro objeto social, pero
sobre todo con los proyectos de vida de nuestros beneficiarios.

Gracias a las experiencias vividas, durante estos afios de labor, los logros
alcanzados y las ensefianzas aprendidas, las cuales se han convertido en guias
importantes para continuar aportando y fortaleciendo al tejido social, siempre con
persistencia, sostenibilidad y proyeccion.

Me es grato mostrar el cumplimiento de la ejecucion de los Trecientos Cuatro
Millones Trecientos Ochenta Y Seis Mil Trecientos Ochenta Y Nueve Pesos
M/Cte ($304.386.389), recursos destinados para el proyecto de reinversion de los
excedentes del afio 2017 que se dejaron en el patrimonio en un fondo de destinacion
especifica, habiendo dado cumplimiento asi:

e Se realiz6 el cerramiento de la sede principal ubicada en la Calle 202 B No.
14-70, para esta adecuacion se destinaron y ejecutaron los $57.869.560.
 Se construyo la rampa de acceso al segundo piso del Bloque 1 de la sede
principal ubicada en la Calle 202 B No. 14-70, para esta adecuacién se

destinaron y ejecutaron los $27.166.700.

e Se construyo el muro que divide la entrada al comedor con el acceso al piso
2 del bloque 1 la sede principal ubicada en la Calle 202 B No. 14-70, para
esta adecuacion se destinaron y ejecutaron los $2.850.000.

o Se realizo la adecuacion de 2 salones en kiosko de la sede principal ubicada
en la Calle 202 B No. 14-70, para esta adecuacion se destinaron y ejecutaron
los $12.000.000.

e En cuanto a la adecuacion del piso del parque infantil de la sede principal
ubicada en la Calle 202 B No. 14-70 se adelantd la aplanada del piso,
quedando listo para instalar el tapete sintético, el cual no se instalo, ya que
se dio prioridad a la rampa nueva, que generaba mas riesgo para la
seguridad de los nifios y las nifias, para esta adecuacion se destinaron y
ejecutaron los $9.025.000.

e Se instalo baldosa en el piso desde la entrada de la coordinacion hasta el
area de bodega de alimentos de la sede principal ubicada en la Calle 202 B
No. 14-70, para esta adecuacion se destinaron y ejecutaron los $2.500.000.

e Se realizaron todos los mantenimientos generales de infraestructura de la
sede principal ubicada en la Calle 202 B No. 14-70, para esta adecuacion se
destinaron y ejecutaron los $48.000.000.



* Se logro iniciar a documentar e implementar el sistema integrado de gestion,
con el apoyo de las 2 practicantes de ingenieria industrial de la UIS, liderado
por la coordinadora de seguridad y salud en el trabajo, con una ejecucion en
el afio, en el pago de honorarios de los $52.400 000 destinados para el
mismo.

e Se realiz6 la compra para todas las sedes del material que se habia dado de
baja y que eran necesarios para el desarrollo de los programas, la inversion
fue de $45.000.000

e Se instalaron camaras en las sedes con que no se contaba, al igual se dio
mayor cubrimiento con camaras de seguridad a las sedes que ya contaban
con algunas, ejecutando los $9.000.000 destinados para tal fin.

» Durante lo corrido del afio se presentaron diferentes solicitudes por parte de
los padres de familia de los nifios y nifias para que se apoye con el auxilio
del transporte escolar, para lo cual con el apoyo de los equipos de
profesionales psicosociales y coordinadoras se realizé la seleccién de los
mas necesitados, para lo cual se ejecuté los $24.000.000, beneficio que se
vio reflejado en la disminucion de la desercién escolar.

o Se realizd la compra de equipos de oficina, dentro de las que se puede
destacar una impresora multifuncional a color, y computadores portatiles
para los equipos de trabajo de las diferentes sedes de atencidn, ejecutandose
los $14.575.129.

A continuacion, se muestran algunas imagenes de la inversion realizada.










Cada una de las inversiones permitieron y se encaminaron a la mejora del servicio

brindado, permitiendo asi con esta seguir creciendo en cumplimiento de nuestra
mision.

Las acciones que permitieron que el 2018 mostrara los resultados obtenidos, se
lograron también gracias al equipo de trabajo, el cual afio a afic es mas grande y
comprometido, convirtiéndose en una gran familia, la Familia Colombo Alemana
Volver a Sonreir.

En cumplimiento de las disposiciones estatutarias, presentamos, en anexo
separado, el informe financiero correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2018.

Para este 2019 tenemos el norte claro de nuestro actuar, y las metas que debemos
cumplir, para llevar a otro nivel el apoyo a la comunidad, y asi construir mejores
proyectos de vida, impactando a beneficiarios de diferentes rangos de edad y
situaciones socio-econdmicas, con miras a reactivar las ayudas de cooperacién
internacional, dentro del que se encuentra la atencion a jovenes a través de la
modalidad externado, para la cual se adelantaron gestiones para la licencia con el
ICBF.

Cierro este informe resaltando el compromiso y generosidad incondicional de totas
y cada una de las personas que han hecho posible que este proyecto sea una
realidad, y que cada vez sea una realidad mas grande y consolidada.

Atentamente,

ERC ALY GUTIERREZ LOZANO
irectora Administrativa
Fundacién Colombo Alemana Volver a Sonreir



